Zarzadzenie nr 12/2026
Dyrektora Przedszkola Miejskiego

Nr 2 w Braniewie

z dnia 14.05.2026r.

w sprawie ogtoszenia rekrutacji uzupetniajacej na wolne miejsca w

przedszkolu na rok szkolny 2026/2027
Na podstawie:

— Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( t.j Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z

pdzin. zm.).

— Rozporzadzenie MEIN z 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych

przedszkoli, szkét, placéwek i centréow ( Dz. U. 2025 r. poz. 464 ).

— Uchwaty Nr XLI/382/22 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 21 grudnia 2022r w
sprawie ustalenia kryteriow rekrutacji i liczby punktéw za poszczegdlne kryteria oraz
dokumentdéw niezbednych do ich potwierdzenia stosowanych na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine

Miasta Braniewa.

— Zarzadzenia Nr 13/2026 Burmistrza Miasta Braniewa z dnia 28 stycznia 2026 r. w
sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupetniajgcym do przedszkoli (oddziatéw przedszkolnych)

prowadzonych przez Gmine Miasta Braniewa.

— Statutu Przedszkola Miejskiego Nr 2 w Braniewie.



81.

Dyrektor Przedszkola ogtasza rekrutacje uzupetniajgcg na 12 wolnych miejsc w grupach

wiekowych do Przedszkola Miejskiego Nr 2 w Braniewie na rok szkolny 2026/2027.

§2.

W celu zgtoszenia dziecka do postepowania rekrutacyjnego nalezy pobrac¢ i wypetnic karte
zgtoszeniowg i razem z odpowiednig dokumentacjg ztozy¢ w sekretariacie przedszkola

w dniach 25.05.2026 r. do 04.06.2026 r. w godzinach 7:00 — 15:00.

8§3.

Karta zgtoszenia jest dostepna do pobrania: na stronie internetowej
www.przedszkole2.braniewo.edu.pl lub w BIP Urzedu Miasta Braniewa lub w sekretariacie

przedszkola.

§4.

Proces rekrutacji bedzie zorganizowany zgodnie z harmonogramem ustalonym przez

Burmistrza Miasta Braniewa, Zarzagdzeniem nr 13/2026 z dnia 28 stycznia 2026 r.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.


http://www.przedszkole2.braniewo.edu.pl/

